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Проєкт плану розвитку інклюзії КЗ «ЗДО №  33 ВМР» на 2025- 2026 н.р.

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка
про виконання

	Створення інклюзивної культури
Формування толерантного ставлення, поваги до розмаїття, підтримки кожної дитини.

	1. 
	Тематичні заняття та читання казок і оповідань про дружбу, прийняття, різноманітність: «Країна Синіх Кроликів» (К. Бішоп), «Їжачок і Дощик», «Чудовисько, яке боялося дітей».
	Протягом року (1 раз/місяць)
	Вихователі усіх груп
Психолог
Асистенти вихователів
	

	2. 
	Перегляд мультфільмів і обговорення - «Про Діму, який не вмів читати»,
«Кряк-Бряк», «Це нормально – бути іншим», «Мотузки».
	Протягом року (2 рази/місяць)
	Вихователі усіх груп
Психолог
Асистенти вихователів
	

	3. 
	Ролики із серії «Що таке інклюзія?» (YouTube)
	Щомісяця
	Вихователі усіх груп
Психолог
Асистенти вихователів
	

	4. 
	Психологічні вправи та ігри на емпатію ігри: «Подаруй усмішку», «Як ти себе почуваєш?», «Сліпий ведучий», гра «Обери друга», «Піцца для усіх».
	1 раз на тиждень
	Вихователі усіх груп
Психолог
Асистенти вихователів
	

	5. 
	Виставка малюнків "Ми всі різні, але рівні". Організація виставки з залученням дітей з ООП.
	Грудень 2025
	Вихователі старших груп
Психолог
Асистенти вихователів
Батьки
	

	6. 
	Бібліотечка інклюзії. Формування куточка з дитячою і фаховою літературою про інклюзію: -- «Інклюзивна освіта» Н.Софій, О. Таранченко.
- Індекс інклюзії для дитячих садків" (адаптована версія – переклад Українського фонду «Крок за кроком»)
- Книга: «Навчаємо разом» (Посібник для ЗДО щодо інклюзії)
- Відео: канали YouTube – Inclusive Education UA, Mon Inclusive, Special Books by Special Kids (ENG)
	Вересень-жовтень 2025
	Директор
Вихователь-методист
	

	Формування інклюзивної політики
Впровадження демократичного підходу до управління закладом та дотримання прав кожної дитини.

	7. 
	Аудит документації-оновлення внутрішніх положень (про інклюзивну групу, команду супроводу, захист прав дитини).
	Вересень 2025
	Директор

	

	8. 
	Тренінг для педагогів - «Права дитини. Протидія дискримінації»
	Жовтень 2025
	Вихователь-методист
Психолог
	

	9. 
	Опитування батьків -онлайн-анкета: «Чи відчуває ваша дитина себе прийнятою в групі?»
	Жовтень 2025
	Психолог
Асистенти вихователів
	

	10. 
	«Що вам потрібно для кращого розуміння інклюзії?»
	Травень 2026
	Психолог
Асистенти вихователів
	

	
11. 
	Зустрічі «Батьківського клубу» – «Що таке інклюзія?», – «Мій досвід – моя сила», – «Сестра/брат дитини з ООП – як підтримати?»
	1 раз на 2 місяці
	Психолог
Вихователі усіх груп
	

	Розвиток інклюзивної практики
Забезпечення повноцінної участі всіх дітей у навчальному процесі через адаптацію методів і простору.

	12. 
	Куточок спокою / сенсорна зона. Створення спеціального місця для дітей, яким потрібно заспокоїтись (м'які іграшки, тактильні матеріали, аудіозаписи звуків природи)
	Вересень-жовтень 2025
	Вихователі
Психолог
Батьки
	

	13. 
	Тематичні майстер-класи - «Жести як мова дружби» (вивчення жестів із МАКАТОН або української жестової мови)
	Листопад 2025
	Вихователі
Психолог
Вихователь-методист
	

	14. 
	Тренінг з педагогами - «Вчимося допомагати» – гра з перевтіленням
	Грудень 2025
	Психолог
	

	15. 
	Корекційно-розвивальні заняття. Залучення фахівців (логопед, дефектолог, психолог, реабілітолог) для роботи з дітьми з ООП
	Постійно
	КППС
	

	16. 
	Інклюзивні дні. Проведення свят і занять у змішаних групах з інклюзивними іграми, творчими завданнями.
	1 раз у квартал
	Вихователі
Психолог
Вихователь-методист
	

	Оцінювання та самоаналіз інклюзивності
Вивчення динаміки змін, виявлення сильних і слабких сторін інклюзивної практики.

	17. 
	Анкетування за методикою "Індекс Інклюзії". Анкети для педагогів, батьків, асистентів) – адаптовані опитувальники за трьома блоками: культура, політика, практика
	Жовтень 2025
Травень 2026
	Психолог
Вихователь-методист
	

	18. 
	Спостереження за залученістю дітей: картки спостережень: участь у грі, комунікація, емоційний комфорт
	Щомісяця
	Вихователі
Асистенти вихователів
	

	19. 
	Індивідуальні звіти по дітях з ООП.
Підготовка ІПР, моніторинг прогресу, консиліуми
	Щоквартально
	КППС
батьки
	

	20. 
	Самооцінювання колективу-проведення педагогічної ради з самооцінювання рівня інклюзивності за критеріями методики.
	Травень 2026
	Директор
Вихователь-методист
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